ANHANG C - Selektionskriterien UEFA-A-Diplom

Die 25 punktebesten Kandidaten werden nach Auswertung der Selektionskriterien in den Kurs
aufgenommen.

Das Aufnahmeverfahren teilt sich in 2 Selektionsbereiche:
i) Allgemeine Kriterien (70%).

i) Fachliches Assessment OFB, BSPA (30%).

Die endgultige Entscheidung Uber eine Kursaufnahme obliegt der Direktion Sport.

Punktevergabe:
i) Allgemeine Kriterien (max. 70 Punkte):
» Abschlusszeugnis UEFA-B-Diplom (max. 10 Punkte)
Ausgezeichneter Erfolg 10 Punkte
Guter Erfolg 5 Punkte

» Ausbildung (max. 4 Punkte)

Studium Sportwissenschaften oder Lehramt Sport oder FH Training

und Sport (Master) 3 Punkte
Studium Sportwissenschaften oder Lehramt Sport oder FH Training

und Sport (Bachelor) 2 Punkte
OFB Junioren B-Diplom 2 Punkte
UEFA TW-Trainer A-Diplom 1 Punkt
Staatlicher Athletik-Fitnesstrainer (BSPA) 1 Punkt

» Trainerlaufbahn (max. 40 Punkte)
Verschiedene Trainertatigkeiten werden zusammengerechnet.
Bonuspunkte (BP) werden pro Jahr und Tatigkeit vergeben (max. 8)
Aktivitat als hauptverantwortlicher Trainer / Assistenztrainer in den letzten 5 Jahren:

Trainerpraxis (mindestens 1 Jahr) mit glltiger UEFA-B-Lizenz oder UEFA-B-Lizenz ALT



Hauptverantwortlicher Trainer 4. LST oder

Hauptverantwortlicher Trainer Frauen 1. LST oder
Assistenztrainer oder P12 Talentecoach 1. LST

32 Punkte (BP: +2 / Jahr)

Hauptverantwortlicher Trainer 5. LST oder
Assistenztrainer oder P12 Talentecoach 2. LST oder
Assistenztrainer oder P12 Talentecoach AKA

28 Punkte (BP: +2 / Jahr)

Hauptverantwortlicher Nachwuchstrainer bei Vereinen der 1. LST (ab U13) oder
Vorstufenleiter (=trainer) min Jun. B-Diplom in LAZ oder
P12 Talentecoach OFB LAZ (Hauptkader) oder
Landesauswahltrainer U14 (BLMS)
24 Punkte (BP: +2 / Jahr)

Hauptverantwortlicher Trainer Landesliga 6. LST oder
Hauptverantwortlicher Trainer Frauen 2. LST oder
Hauptverantwortlicher Trainer Frauen Future League

20 Punkte (BP: +2 / Jahr)

Torwarttrainer 1. LST /2. LST / AKA oder
Hauptverantwortlicher Nachwuchstrainer bei Vereinen der 2. LST (ab U13)

16 Punkte (BP: +2 / Jahr)

Hauptverantwortlicher Trainer 7. LST oder

Hauptverantwortlicher Nachwuchstrainer bei Vereinen in der hochsten NW-Liga im
Bundesland (ab U16) oder

Hauptverantwortlicher Trainer bei Vereinen in den beiden héchsten Frauen-Ligen im
Bundesland

10 Punkte (BP: +2 / Jahr)




» Spielerlaufbahn (max. 15 Punkte)

ab 20 Landerspiele

1. LST mind. 2 Jahre
2. LST mind. 2 Jahre
3. LST mind. 2 Jahre
4. LST mind. 2 Jahre

ii) Fachliches Assessment OFB (max.

30 Punkte)

Schriftliches Assessment

15 Punkte
12 Punkte
9 Punkte
6 Punkte
3 Punkte



